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 A DUNAHARASZTI VÁROSI KÖNYVTÁR 2025. évi munkaterve a 2017. évi LXVII. a muzeális 

intézményekről, a nyilvános közkönyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló törvény 

előírásainak és a könyvtárhasználók igényeinek figyelembevételével, a korábban már jól 

bevált feladatok, programok, szakmai tapasztalatok, hazai és nemzetközi jógyakorlatok, 

illetve a Kulturális és Innovációs Minisztérium beszámoló sablonja alapján készült el. 

 

1. RÖVID ÖSSZEFOGLALÓ 

 

 A Dunaharaszti Városi Könyvtár helyi önkormányzati fenntartású, általános 

gyűjtőkörű, közművelődési könyvtár. A Pest megyei település lakónépessége 23.579 fő 

(KSH), aminek fontos közösségi tere a városi könyvtár. A felhasználók az olvasás mellett sok 

egyéb tevékenységet is végezhetnek itt. Jól használható, mindenki számára hozzáférhető, 

könnyen megközelíthető, élhető multifunkcionális köztér; valódi találkozások, valódi 

beszélgetések, kapcsolódások színhelye.  

 

2. STRATÉGIAI CÉLOK 

 

 Alapvető küldetésünk az információhoz való szabad hozzáférés biztosítása, amihez 

minden felhasználónak joga van. Továbbra is elsődleges feladatunknak érezzük az 

olvasószám növelését, ezt állandóan frissülő gyűjteménnyel, 2025-ben 71 különböző 

folyóirattal, aktív közösségi oldallal, változatos programokkal igyekszünk elérni.  

 

Első beiratkozók száma:  

2020. év 222 fő  

2021. év 234 fő  

2022. év 387 fő  

2023. év 498 fő  

2024. év 497 fő 
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 Könyvtárunk fő célja a város lakóinak, ill. egyre növekvő számban a környező 

településekről érkező diákoknak és felnőtt olvasóknak a kiszolgálása. Fontos, hogy az ő 

igényeiket tartsuk szem előtt, és ennek megfelelően alakítsuk ki állományfejlesztési 

stratégiánkat. A kikölcsönzött dokumentumok között első helyen áll a gyermek- és ifjúsági 

irodalom és a szórakoztató irodalom, amiből a beszerzésekre fordítható keretnek és a 

szakszerű állomány-gyarapításnak köszönhetően könyvtárunk egyaránt jól ellátott, de 

ismeretközlő irodalomból is széles a választék. A tervszerű állományapasztás 

elengedhetetlen feltétele a működésnek. A város fejlődésével folyamatosan növekszik a 

potenciális olvasók száma, és ha a jövőben továbbra is havi szinten 2-300 új könyvvel 

gyarapíthatjuk a gyűjteményt, viszont a meglévő épület adottságain változtatni nem tudunk, 

raktárral nem rendelkező könyvtárunk belátható időn belül meg fog telni.  

 

3. SZERVEZET 

 

 Jelenleg nincs betöltetlen álláshelyünk. Könyvtárunk kis létszámú munkatársi 

gárdával működik. Törekszünk arra, hogy minden kolléga majdnem minden feladatot képes 

legyen ellátni. Így tudjuk egymást segíteni, szükség esetén kisegíteni. A könyvtári 

szolgáltatások összetettek, ezt kell ellátnia jelenleg teljes állásban egy hét fős személyi 

állománynak. Emellett megbízási szerződéssel egy fő képzett könyvtáros segít igény szerint 

a feladatok ellátásában.  

 

1 fő intézményvezető, könyvtáros felsőfokú, szakirányú végzettséggel 

1 fő intézményvezető-helyettes, könyvtáros felsőfokú, szakirányú végzettséggel 

1 fő könyvtáros felsőfokú, szakirányú végzettséggel 

1 fő könyvtáros felsőfokú, nem szakirányú végzettséggel 

1 fő könyvtári dolgozó felsőfokú, nem szakirányú végzettséggel 

1 fő könyvtáros asszisztens középfokú végzettséggel 

1 fő technikai munkatárs középfokú végzettséggel 

1 fő könyvtáros (megbízási szerződéssel) felsőfokú, szakirányú végzettséggel 
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 A felhasználók számára leglátványosabb olvasószolgálati munka melletti 

háttérmunkák pontos meghatározása, a teamen belül a feladatok képességek és vállalások 

mentén történő szétosztása elsődleges feladat. Ebben a gyorsan változó világban elvárás a 

rugalmasság, a fejlődés, a megújulás, ennek érdekében folyamatos képzésekkel fejlesztjük 

magunkat. 2025-ben folytatódik három előző évben megkezdett továbbképzésünk.  

 

Jelenleg: 

1 fő Grafikus képzésen 

1 fő Könyvtári szakember képzésen 

1 fő pedig Szocioterapeuta / Komplex művészetterapeuta képzésen vesz részt. 

 

4. INFRASTRUKTÚRA, FIZIKAI TEREK ÁLLAPOTÁNAK VÁLTOZÁSA – 

TÁRGYI FELTÉTELEK 

 

 A ko nyvta rnak jelenleg 2.238 fo  beiratkozott, aktí v olvaso ja van, nemcsak 

dunaharaszti lakosok a tagjai. A ko nyvta ri tagsa g mindenki sza ma ra ingyenes, egy e vre szo l. 

Az e pu let alapteru lete: kb. 440 m2. 

Nyitvatarta si ido : heti 36 o ra 

- hétfő: 10:00 - 18:00 

- kedd: 10:00 - 18:00 

- szerda: 10:00 - 18:00 

- csütörtök: zárva (közösségi programok napja) 

- péntek: 10:00 - 18:00 

- szombat: 09:00 - 13:00 

- vasárnap: zárva 

 

 A Dunaharaszti Városi Könyvtár könnyen megközelíthető, a város forgalmas részén 

helyezkedik el; olyan közösségi tér, ami az olvasás mellett egyéb programok lebonyolítására 

is alkalmas. Az intézmény önkormányzati tulajdonú. A modern könyvtárépítészet 
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szellemében készült, világos, nyitott és egyterű, hátránya azonban, hogy párhuzamosan folyó 

programok megtartására nem alkalmas, és nem akadálymentes: az emeleti kézikönyvtári 

rész és a gyermekrészleg mozgássérültek számára nem, vagy csak nehezen megközelíthető. 

A szinte kihasználatlan TÉKA felszámolásával némi plusz térhez juthatnánk. Jól át kell 

azonban gondolnunk, hogy ezt a felszabaduló teret mire használjuk fel.  

 Szükségessé vált nyílászárócserékkel tovább csökkenthetnénk az épület 

energiafogyasztását, és komfortosabbá válhatna az olvasók számára a könyvtárban 

tartózkodás. Emellett szintén az olvasók kényelmét, egyúttal jobb helykihasználást 

jelentene, ha az olvasótérbe nyíló ajtót fotocellás ajtóra cserélhetnénk.  

 

5. GYŰJTEMÉNYI INFORMÁCIÓK 

 

 Intézményünk mindenki számára ingyenesen elérhető, általános gyűjtőkörű, 

nyilvános közkönyvtár. De nem csupán könyvek tára, világhálózatban működik. Az 

adatbázisok elérhetősége, a távtájékoztatás, az online tartalmak megosztása mind-mind 

szükségessé teszik a megfelelő technikai hátteret adó műszaki infrastruktúra fejlesztését. Az 

állomány gyarapítását a gyűjtőköri szabályzat, valamint az olvasói igények alapján 

(dezideráta), a beszerzési keretek figyelembevételével, tervszerűen végezzük. Mivel a TÉKA 

állománya jó ideje szinte érintetlen (2024-ben mindössze nyolc új beiratkozónk volt), DVD-

t már nem vásárlunk; az igényeket kiszolgálva elsősorban szórakoztató, gyermek és ifjúsági 

irodalommal, érzékenyítő, „segítő könyvekkel” bővítjük a könyves kínálatot. A folyóirat 

előfizetéseket a mindenkori kereslet határozza meg. Az idei évben 67 magyar és 4 idegen 

nyelvű lapra fizettünk elő, emellett 5 további lapot ajándékba kapunk. A legfrissebb 

számokat a folyóiratolvasóban helyezzük el, ezek helyben olvashatók, a korábbiak egyhetes 

lejárati határidővel kölcsönözhetők, igény szerint - ha nincs rájuk előjegyzés, a könyvekhez 

hasonlóan két alkalommal meghosszabbíthatók.  

 Dokumentumtípustól függetlenül továbbra is gyűjtjük a városra és környezetére 

vonatkozó helytörténeti, helyismereti anyagokat, és eredeti vagy digitalizált formában 

őrizzük meg azokat. A digitalizált képeslapok, a fotógyűjtemény, az aprónyomtatványok, 
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plakátok, kéziratok a Szikla IKR-en keresztül, a Szikla pedig honlapunkon keresztül is 

elérhető. A helytörténeti vonatkozású kiadványok zárolt részlegben találhatók, csak helyben 

és kizárólag a könyvtárosok segítségével használhatók. A teljesség igényével gyűjtjük a 

városra vonatkozó szakdolgozatokat, cikk-kivágatokat és a német nemzetiségre vonatkozó 

irodalmat is.  

 Felnőtt, gyermek, német és angol nyelvű, kézikönyvtári részlegeink és a helytörténeti  

állomány egyaránt két részre oszlik: ismeretközlő és szépirodalomra.  

Az interneten keresztül elérhető online adatbázisok térhódításának következtében a  

bibliográfiák, általános és szaklexikonok, enciklopédiák, egyéb kézikönyvek egyre kevesebb 

érdeklődésre tartanak számot. Igény esetén már azokat is kölcsönözhetik az olvasók 

egyhetes lejárati határidővel, kétszeri hosszabbítással. 

 

6. SZOLGÁLTATÁSOK 

 

 A Dunaharaszti Városi Könyvtár lehetőséget biztosít az élethosszig tartó tanulásra,  

megkerülhetetlen hely az információt keresők számára. A meglévő, mára már 

hagyományossá vált programok az intézmény sajátos arculatát adják:  

 Havi rendszerességgel szervezünk MANÓVÁR(Ó) foglalkozást, ahol a legkisebbek 

érdeklődését szeretnénk felkelteni a könyvek iránt. Bábozás, mondókázás és sok szép 

mesekönyv segíti az érzelmi ráhangolódást, és fejleszti a szociális kompetenciákat. A 

TÁRSASJÁTÉK KLUB egyre több látogatót vonz a könyvtárba. KÉZMŰVES FOGLALKOZÁST idén nem 

hirdetünk havi rendszerességgel, kivezettük a programok közül. Úgy tűnik, jelenleg nincs rá 

igény, kizárólag adventi koszorút készítünk, amire viszont egyre nagyobb az érdeklődés. A 

MINI GALÉRIÁBAN hónapról hónapra más, elsősorban haraszti vonatkozású művészek, alkotók 

munkáit ismerhetik meg az érdeklődők. Sokan szeretnék megmutatni magukat alkotásaik 

tükrében, majdnem egy évre előre megvannak a kiállítóink. Gyakran biztosítjuk a teret 

komplett művészeti, óvodai, gyülekezeti csoportok bemutatkozásához is, és a tavalyi évhez 

hasonlóan idén is írunk ki fotópályázatot, most Dunaharaszti növény- és állatvilága címmel. 

A TÉGY EGY KÖNYVET – VÉGY EGY KÖNYVET! szekrény 12 éve áll az olvasók szolgálatában, ahol 
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rendszeresen cserélnek gazdát a könyvek. Az ORSZÁGOS KÖNYVTÁRI NAPOK idején egyre bővülő 

programkínálattal, megbocsátás napjával, szerencsekerékkel, irodalmi, zenei programokkal 

színesítjük az amúgy is aktív könyvtári életet. Bízunk benne, hogy erre idén is lesz 

lehetőségünk. 

 ÍRÓ-OLVASÓ TALÁLKOZÓINKON helyi kötődésű szerzők mellett országos ismeretségű írók 

is szerepelnek. Terveink szerint az idei programok vendégei lesznek többek között: Tapodi 

Brigitta, Zalka Csenge Virág, Kertész Edina, Nyáry Krisztián, Zajácz D. Zoltán, Rényi Ádám. 

Emellett igyekszünk minden évben akusztikus koncertekhez is helyszínt biztosítani. Jelenleg 

is folyamatban van ezek szervezése. Visszatérő vendége a könyvtárnak az Aranyszamár 

Bábszínház társulata, évente két alkalommal, rendszeresen teltház mellett, igényes 

előadásaikkal varázsolják el a gyermekeket. Egyhetes NYÁRI OLVASÓTÁBORUNK közkedvelt a 

kiskamaszok körében. Idei (titkos) meglepetésvendégünk Nyulász Péter lesz, témahetünket 

a kutyák köré szervezzük. 

 VÁROSI KÖNYVKLUBUNK decemberben ünnepelte első születésnapját. Mára már kialakult 

egy állandó tagság, szinte zárt csoportként működik, de természetesen továbbra is várjuk az 

érdeklődőket.  A résztvevők száma a klub jellegéből adódóan maximum 20 fő. Elsősorban 

olvasókör, de annál komplexebb, hiszen rendszeresen önismereti kérdésekkel is foglalkozik.  

 Kapcsolatban állunk a település oktatási, nevelési intézményeivel: 

könyvtárhasználati órák, óvodai csoportfoglalkozások, pályaorientációs napok színtere a 

könyvtár. Városi szavalóversenyek, rendezvények kedvéért szívesen kilépünk a könyvtár 

falai közül is.  

 Honlapunk, aktív Facebook-oldalunk állandó, távolról is elérhető kapcsolatot jelent 

az olvasók felé. Reklámozzuk a könyvtárunkban elérhető digitális adatbázisokat. A könyvtár 

NAVA PONT szolgáltató hely, és az ARCANUM ADATBÁZIS is a hozzánk ellátogatók 

rendelkezésére áll. A Nemzeti Köznevelésről szóló 2011-es törvény előírja a középiskolások 

számára a KÖZÖSSÉGI SZOLGÁLAT teljesítését. Intézményünk egyre több iskolával áll 

szerződésben, rendszeresen teljesítenek nálunk is közösségi szolgálatot diákok. Emellett 

könyvtárszakos hallgatók gyakorlati idejének letöltésére is lehetőséget biztosítunk.  
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 Rendszerint csütörtökre szervezzük rendezvényeinket, könyves foglalkozásainkat, 

társasjáték klubunkat, ezen a napon ugyanis nincs kölcsönzés. Július elején a könyvtár egy 

hétre nyári napközis olvasótáborrá alakul, utána hat héten keresztül heti háromszor: hétfőn, 

szerdán és pénteken várja az olvasóit. Majd augusztus 20. után ismét visszaáll a megszokott 

nyitvatartási rend.  

 KÖNYVTÁRKÖZI KÖLCSÖNZÉSSEL továbbra is olvasóink rendelkezésére állunk. 

IRODATECHNIKAI SZOLGÁLTATÁSAINK díjtételein idén nem változtatunk.  

 Rendezvényeink, szolgáltatásaink a mindennapi könyvtári tevékenységek szerves 

részét képezik.  

 

7. MINŐSÉGIRÁNYÍTÁS 

 

 Hogy szolgáltatásainkat fejleszteni tudjuk, jelenlegi és potenciális felhasználóink 

igényeit egyaránt szem előtt kell tartanunk. Folyamatosan figyelnünk kell, hogy látogatóink 

hogyan és mire használják a tereket, milyen programokra, új beszerzésekre van igényük. 

 Ahhoz, hogy ezeknek az információknak a birtokába juthassunk, 2025-ben a 

következő méréseket tervezzük:  

• olvasói elégedettségmérést  

• olvasói igényfelmérést elsősorban dezideráta és rendezvényterv témában  

• munkatársi önértékelést a saját teljesítményünkről: motiváció és kommunikáció  

témakörben.  

 Emellett munkaértekezleteiken határozzuk meg a soron következő időszak feladatait,  

felelőseit és a hozzájuk kapcsolódó határidőket. Felülvizsgáljuk és megújítjuk 

intézményünkben a kihelyezett információs anyagokat. Szükség esetén új kiadványokat is 

készítünk, melyeket nyomtatott és online formában teszünk elérhetővé használóink 

számára.  
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8. TUDOMÁNYOS KUTATÁS ÉS KIADVÁNYOK 

 

 Tudományos kutatásaink nem relevánsak, de olvasóink kérésére irodalomkutatást  

végzünk, ill. az Arcanum Adatbázissal, ODR szolgáltatással segítjük a tudományos munkát. 

Településünk meghatározó részét képezik a német, roma és bolgár nemzetiségiek. A 

Dunaharaszti Városi Könyvtárban elsősorban és a teljesség igényével a német kisebbség 

településtörténeti anyagának gyűjtése folyik. Érdemes lenne felmérni a másik két 

nemzetiség tagjainak az igényét is, és összegyűjteni, feltárni kulturális örökségüket.  

 

9. PARTNERSÉGI EGYÜTTMŰKÖDÉSEK 

 

 A fenntartón túl meghatározó a helyi oktatási, nevelési intézményekkel és kulturális,  

civil szervezetekkel való intenzív kapcsolattartás. Több kezdeményezésünkben kapunk 

szakmai segítséget a DUNAHARASZTI ONLINE szerkesztőitől, programjainkat a KISDUNATV, a 

DUNAHARASZTI ONLINE, a DUNAHARASZTI HÍREK is megosztja, közvetíti, reklámozza. Csatlakozunk 

a MAGYAR KÖNYVTÁROSOK EGYESÜLETÉNEK (MKE) országos és megyei rendezvénysorozataihoz, 

szakmai és szabadidős programjain, közgyűléseiken veszünk részt. Az MKE Pest Megyei 

Szervezetének (PEMEKSZ) is tagja vagyunk. Kiemelt partnerünk a Szikla Integrált Könyvtári 

Rendszert biztosító NetLib Informatikai, Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. A közösségi 

szolgálatra jelentkező diákok munkájának kapcsán több környékbeli középiskolával is 

szerződésben állunk, emellett lehetőséget és helyszínt biztosítunk könyvtáros hallgatóknak 

szakmai gyakorlatuk elvégzésére. Nyári egyhetes olvasótáborunkban évről évre egy 

pszichológus és közösségi szolgálatos, ill. önkéntes diákok segítik a munkánkat. Az ORSZÁGOS 

DOKUMENTUM-ELLÁTÁSI RENDSZEREN keresztül könyvtárközi kölcsönzéssel segítjük olvasóinkat 

olyan könyvekhez juttatni, melyek a mi könyvtárunk gyűjteményéből hiányoznak. 

Rendezvényeinkkel erősítjük a településen élők közötti kapcsolatot, előadásokat, író-olvasó 

találkozókat, könyvtári koncerteket szervezünk. 

 Fontos, hogy a könyvtár része legyen a város életének! A közösségi élményt, az együvé 

tartozást előmozdítja a település szűkebb és tágabb közösségeivel való partnerség.  
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10. PR / MARKETING, / KOMMUNIKÁCIÓ 

 

 Honlapunkon, hírleveleinkben, plakátjainkon, saját és városunk Facebook-oldalán 

rendszeresen hírt adunk aktuális programjainkról, új beszerzéseinkről – a legújabbakat 

mindig külön kiemelve találják meg az olvasók. Fontosnak tartjuk a személyes kapcsolódást: 

saját könyvélményeinkkel is népszerűsítjük az olvasást. Könyvajánlóinkat, melyek 

megtalálhatók honlapunkon, tematikusan is füzetekbe rendezzük.  

 A könyvtár utcai frontjának üvegfelületére 12 részből álló ledes vitrin került, amiben 

nyomtatott plakátok hívják fel a figyelmet programjainkra, ugyanakkor a városban zajló 

egyéb kulturális eseményekről, a település egészét érintő egészségügyi szűrésekről is itt 

értesülhetnek az érdeklődők. A könyvtár előterének egyik fala ingyenes hirdetési felületet 

biztosít mindenkinek, aki szolgáltatását, vállalkozását szeretné reklámozni.  

 Ahhoz, hogy a könyvtár jelen legyen a város életében, hallatnia kell magáról. A 

közösségi médián, a hírleveleken, programajánló plakátokon túl kilépünk saját 

épületünkből, képviseltetjük magunkat városi rendezvényeken, civilek által szervezett 

programokon, iskolai eseményeken. 

 

11. EGYÜTTMŰKÖDÉS A VÁRMEGYEI HATÓKÖRŰ VÁROSI 

KÖNYVTÁRRAL 

 

 A Hamvas Béla Pest Megyei Könyvtár részére 2025-ben is eljuttatjuk intézményünk  

éves beszámolóját, jelen munkatervet és a statisztikai adatszolgáltatást. Részt veszünk a 

megyei könyvtár által tartandó online munkaértekezleteken, szakmai műhelynapokon. 

Fontosnak tartjuk, hogy a megye segítse működésünket. Ötleteket, jógyakorlatokat, 

támogatást várunk és kapunk saját rendezvényeinkre és az októberi Országos Könyvtári 

Napokra vonatkozóan. Ugyanígy fontosak számunkra a PEMEKSZ szakmai iránymutatásai, 

szervezett továbbképzései, rendezvényei is.  

 

A borítón Feith-Göblös Ágnes fotója látható. Készült a #ahelyaholélünk fotópályázatra. 


